छत्तीसरा 


पंजीयन क्रमांक 
" छत्तीसगढ़ / दुर्ग / 09 / 2013 - 2015. " 


“बिजनेस पोस्ट के अन्तर्गत डाक शुल्क के 
नगद भुगतान (बिना डाक टिकट ) के प्रेषण 
हेतु अनुमत . क्रमांक जी. 2 - 22 - छत्तीसगढ़ 
गजट / 38 सि . से . भिलाई. दिनांक 
30 - 05 - 2001. ” 


सत्यमेव जयते 


छत्तीसगढ़ राजपत्र 


( असाधारण ) 
प्राधिकार से प्रकाशित 


क्रमांक 644 ] 


रायपुर, मंगलवार, दिनांक 1 अक्टूबर 2019 - आश्विन 9, शक 1941 


श्रम विभाग 
मंत्रालय, महानदी भवन , नवा रायपुर अटल नगर 


अटल नगर, दिनांक 27 सितम्बर 2019 


अधिसूचना 


क्रमांक एफ 1 - 77 / 2012 / 16. – भारत के संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों को 
प्रयोग में लाते हुए , छत्तीसगढ़ के राज्यपाल , एतदद्वारा , छत्तीसगढ़ श्रम सेवा चतुर्थ श्रेणी भर्ती नियम , 2014 में 
निम्नलिखित संशोधन करते हैं , अर्थात् : 

संशोधन 
उक्त नियमों की अनुसूची में , - 
1. अनुसूची के स्थान पर, निम्नलिखित प्रतिस्थापित किया जाये, अर्थात् : 

“ अनुसूची - एक 


( 4 ) 


( 6) 


स. क . | सेवा में सम्मिलित पदों के नाम | पदों की संख्या | वर्गीकरण वेतन मैट्रिक्स 

टिप्पणियां 
( 1 ) ( 2 ) ( 3) 

( 5 ) 
1 | दफ्तरी 

01 | चतुर्थ श्रेणी | वेतन मैट्रिक्स लेवल - 2 
| 2 | लैब अटेंडेण्ट 

02 - तदैव - | वेतन मैट्रिक्स लेवल - 1 
भृत्य 

72 - तदैव - | वेतन मैट्रिक्स लेवल - 1 
| 4 | चौकीदार 

। 12 - तदैव - | वेतन मैट्रिक्स लेवल - 1 
| 5 | स्वीपर 

02 | - तदैव - | वेतन मैट्रिक्स लेवल - 1 | 


अनुसूची - दो 


टिप्पणियां 


भरे जाने वाले कर्तव्य पदों की संख्या का प्रतिशत 
सीधी भर्ती । सेवा के सदस्यों की 

अन्य सेवा से 
द्वारा 

पदोन्नति द्वारा स्थानांतण / प्रतिनियुक्ति 


सेवा में | कर्तव्य पदों 
सम्मिलित की कुल । 

पदों के संख्या 
। नाम 

( 2 ) ( 3 ) 
| दफ्तरी 


द्वारा 


( 4 ) 


( 6 ) 


(5 ) 
100 % 


01 


लैब 


। 


अटेंडेण्ट 


| 


02 


| 


100% 


1287 


1288 
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72 


| भृत्य 

चौकीदार 
5. | स्वीपर 


12 


100 % 
100 % 
100 % 


अनुसूची - तीन 


स . कं . 


टिप्पणियां 


सेवा / पद का 

नाम 


( 1) | 


1. | 


लैब अटेंडेण्ट 


18 वर्ष 


न्यूनतम । अधिकतम आयु 

विहित शैक्षणिक अर्हता 
आयु सीमा सीमा 

( 5 ) 
30 वर्ष ( छत्तीसगढ़ | किसी मान्यता प्राप्त मण्डल से विज्ञान 
राज्य के स्थानीय | विषय के साथ हायर सेकेण्डरी परीक्षा 
निवासी के लिये ( 10 + 2 ) उत्तीर्ण होना चाहिये । 

35 वर्ष ) 
- तदैव - तदैव किसी मान्यता प्राप्त मण्डल से 5वीं 

कक्षा की परीक्षा उत्तीर्ण होना चाहिये । 
- तदैव - तदैव किसी मान्यता प्राप्त मण्डल से 5वीं 

कक्षा की परीक्षा उत्तीर्ण होना चाहिये । 
- तदैव - तदैव किसी मान्यता प्राप्त मण्डल से 5वीं 

कक्षा की परीक्षा उत्तीर्ण होना चाहिये । 


भृत्य 


चौकीदार 


| 4. | 


स्वीपर 


टीप : - (1) 


उपरोक्त उल्लिखित पदों में भर्ती, श्रमायुक्त संगठन द्वारा अथवा श्रमायुक्त संगठन द्वारा अधिकृत 
प्राधिकारी द्वारा अथवा छत्तीसगढ़ व्यावसायिक परीक्षा मण्डल द्वारा आयोजित लिखित परीक्षा के 
माध्यम से अथवा पात्रता परीक्षा में प्राप्त अंको के मेरिट के आधार पर की जायेगी । 
ऐसे अभ्यर्थी जो छत्तीसगढ़ राज्य के स्थानीय निवासी हैं के लिये, उच्चतम आयु सीमा , शासन के 
सामान्य प्रशासन विभाग द्वारा समय - समय पर जारी निर्देशों के अनुसार शिथिलनीय होगी । 


2 


अनुसूची - चार 


टिप्पणियां 


सेवा या पद | सेवा या पद | पदोन्नति के । विभागीय पदोन्नति समिति के सदस्यों । 
का नाम का नाम जिस | लिये पात्रता हेतु 

का नाम 
जिससे पर पदोन्नति | न्यूनतम अनुभव 
पदोन्नति की | की जानी है | की कालावधि 
जानी है 
( 2) (3) 

( 4) 


| (1) 


| 1. | 


भृत्य 


। 


दफ्तरी 


5 वर्ष 


1. श्रमायुक्त – अध्यक्ष 
2. संचालक / उप संचालक , औद्योगिक 
स्वास्थ्य एवं सुरक्षा 

- सदस्य 
| 3. अपर श्रमायुक्त / उप श्रमायुक्त 
(स्थापना ) 

- सदस्य 
4. अनुसूचित जाति / अनुसूचित जनजाति 
संवर्ग का एक प्रथम श्रेणी अधिकारी 

- सदस्य 
5. उप – श्रमायुक्त / सहायक श्रमायुक्त 

- सदस्य 
- तदैव 


2. 


लैब अटेंडेण्ट | लैब सहायक 


5 वर्ष 


छत्तीसगढ़ के राज्यपाल के नाम से तथा आदेशानुसार , 

पी . डी . पुरबिया , उप – सचिव. 


EMUIG 11847 , faglich 1 3745 &R 2019 
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Atal Nagar , the 27th September 2019 


NOTIFICATION 


No . F1- 77 /2012/16 . — In exercise of the powers conferred by the proviso to Article 309 of the 
Constitution of India, the Governor of Chhattisgarh , hereby, makes the following amendment in the 
Chhattisgarh Labour Services Class - IV Recruitment Rules, 2014 , namely : 


AMENDMENT 


In Schedule of the said rules , - 
1. For Schedule, the following shall be Substituted , namely : 


SCHEDULE - I 


S . 


Classification 


Pay Matrix 


Remarks 


Number 
of Posts 


No. 


(1 ) 


(6 ) 


Name of the Posts 
included in the 
Service 

(2 ) 
Daftari 
Lab Attendant 
Peon 
Watchman 
Sweeper 


2 . 


( 3 ) 
01 
02 
72 
12 
02 


( 4 ) 
Class- IV 
......do..... 
.....do ..... 
. . .. . . do . . .. . 
......do ..... 


( 5 ) 
Pay Matrix Level- 2 
Pay Matrix Level - 1 
Pay Matrix Level- 1 
Pay Matrix Level- 1 
Pay Matrix Level- 1 


| 4 . 


I 


SCHEDULE - II 


| S .No. 


Percentage of number of duty posts to be filled 


Remarks 


Name of the Posts | Total 
included in the number of 

service duty posts 


in 


By direct By Promotion By transfer 
recruitment of the members /deputation from 

of the Service other services 
(4 ) (5 ) 

(6 ) 


( 1) 


( 2 ) 


100 % 


2 


3 


Daftari 
Lab Attendant 
Peon 
Watchman 
Sweeper 


100 % 
100 % 
100 % 
100 % 


SCHEDULE - III 


S . No . 


Remarks 


Name of 
service/posts 

(2 ) 


( 1 ) 


( 3 ) 


( 6 ) 


| Minimum Age | Maximum Age 
Limit 

Limit 

(4 ) 
30 years (35 

years for local 
18 years 

resident of 
Chhattisgarh 

State ) 


I 


Prescribed Educational 
Qualification 

(5 ) 
should have passed Higher 
Secondary (10 + 2 ) examination 
with science subject from any 

recognized Board . 


Lab Attendant 


Peon 


.....do..... 


.....do..... 


Watchman 


.....do..... 


.....do..... 


Should have passed 5th Class 
Examination from any 

recognized Board 
Should have passed 5th Class 
Examination from any 

recognized Board 
Should have passed 5th Class 
Examination from any 

recognized Board 


Sweeper 


. ...do..... 


.....do ..... 
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FOARTIC TIGH4 , facich 1 3745&r 2019 


Note - (1) 


Recruitment to the postmentioned above shall be done through written examination or on the 
basis of the marks obtained on merit in the eligibility examination conducted by either Labour 
Commissioner Organisation or the authority authorized by the Labour Commissioner 
Organization or by the Chhattisgarh Professional Examination Board . 
The upper age limit shall be relaxable for candidates who are local resident of the 
State of Chhattisgarh , as per the instructions issued by the General Administration 
Department of the Government, from time to time. 


SCHEDULE- IV 


Remarks 


Name ofmembers of the 
Departmental Promotion Committee 


| 


Name of service 
or posts from 

which 
promotion is to 
be made 

(2 ) 


Name of the 

service or 
Posts to which 
promotion is to 

be made 


Minimum 
experience 

period for 
eligibility for 
promotion 

(4 ) 


( 3 ) 


(6 ) 


Peon 


Daftari 


5 Years 


(5 ) 
1 . Labour Commissioner 

- Chairman 
2 . Director / Deputy Director , 
Industrial Health and Safety 

- Members 
3 . Additional Commissioner Deputy 

Labour Commissioner 
( Establishment) 

- Member 
4 . One Class - I Officer belonging to 

Scheduled Castes/ Scheduled 
Tribes Category 

- Member 
5 . Deputy Labour Commissioner / 
Assistant Labour Commissioner 

- Member 
--do- - 


2 . 


Lab Attendant 


Lab Assistant | 


5 years 


By order and in the name of the Governor of Chhattisgarh , 

P .D . PURBIYA, Deputy Secretary . 


संचालक, मुद्रण तथा लेखन सामग्री, छत्तीसगढ़ द्वारा शासकीय मुद्रणालय, रायपुर से मुद्रित तथा प्रकाशित - 2019 . 


